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Johdanto

Perhepdivdhoito on kodinomainen hoitomuoto, joka tapahtuu hoitajan omassa kodissa.
Hoitoryhmassa on keskimaarin 3-4 lasta, idltdan 10kk — 4v. Talla hetkella perhepaivahoitajina toimii
3 henkiléd, 2 suomenkielista ja 1 ruotsinkielinen. Perhepaivahoidon varahoitopaikkoina toimivat
Hanko Pohjoisen Paivakoti ja Metsamajan paivakoti. Perhepdivdhoidon toiminnasta vastaa
Lappohjan ja Hanko Pohjoisen Paivakodin johtaja.

Toiminta-ajatus

Perhepdivdhoito tarjoaa lapselle turvallista, yksilollistd ja ianmukaista varhaiskasvatusta. Hyva
yhteisty6 huoltajien kanssa on tarkeaa.

Toiminnan sisallot ja menetelmat

Perhepdivdahoidon toiminta perustuu Hangon Kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmaan ja lapsen
henkilokohtaiseen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Perhepéivahoitajat vastaavat ja huolehtivat
hoidettavien lasten perustarpeista hoitopdivdan aikana, suunnittelevat ja toteuttavat toimintaa
yhdessa lasten kanssa lasten yksil6lliset tarpeet huomioiden ja lapsen onnistumista tukien. Lapsille
luodaan terveellinen ja turvallinen oppimisymparistd, joka edistdda oppimista seka laaja-alaista
osaamista, eli kykya kayttaa tietoja ja taitoja tilanteen edellyttamalla tavalla. Lasten mielenkiinnon
kohteet ja tarpeet ohjaavat toimintaa, ja ndin lasten halu kokeilla ja opetella vahvistuu.

Oppimisen alueet kuvaavat varhaiskasvatuksen toiminnan keskeisia sisalt6ja. Alueet ovat:

1) Kielten rikas maailma, jonka tarkoituksena on edistaa lasten kielellisia taitoja ja valmiuksia seka
kehittaa kielellista identiteettia. Lapsille luetaan satuja ja loruja paivittain.

2) llmaisun monet muodot, joka tukee lasten musiikillisen, kuvallisen seka sanallisen ja kehollisen
ilmaisun kehittamista. Lasten kanssa pidetaan liikunta -ja musiikkihetkia.

3) Mind ja meiddn yhteisomme, johon sisidltyy eettinen ajattelu ja katsomuskasvatus,
mediakasvatus seka lahiyhteison menneisyys, nykyisyys ja tulevaisuus. Lasten syntymapaivia ja
muita juhlapaivia vietetaan vuoden kiertokulun mukaisesti.

4)Tutkin ja toimin ympadristdssani, johon sisdltyy ymparistokasvatus, teknologiakasvatus seka
matemaattisen ajattelun kehittdminen. Luontoretkilld yhdessa ihmetellaan luontoa.

5) Kasvan, liikun ja kehityn, jonka tarkoituksena on saada lapsia liikkkumaan monipuolisesti,
ruokailemaan omatoimisesti ja monipuolisesti sekd ymmartamaan turvallisuuteen ja terveyteen
liittyvida asioita. Oppimisen alueiden aihepiireja yhdistetdaan ja sovelletaan lasten mielenkiinnon
kohteiden ja osaamisen mukaisesti.



Painopistealueet

Perhepdivdahoidon painopistealueina ovat leikki, ulkoilu, liikunta ja musiikki. Leikki sisaltyy
olennaisena osana jokaiseen hoitopdivdan ja lapsi oppii leikkien. Lapset saavat leikkia seka sisalla
ettd ulkona luonnossa. Perhepaivahoitajat turvaavat leikin edellytykset, ohjaavat leikkia sopivalla
tavalla ja huolehtivat, etta jokaisella lapsella on mahdollisuus olla mukana yhteisissa leikeissa omien
taitojensa mukaisesti. Perhepaivahoidossa ulkoillaan paivittdin saalla kuin saalla. Kaikkien yhteisia
musiikki- laulu- ja jumppahetkia vietetdadn tilanteen mukaan metsdssd, rannalla, puistoissa ja
Hangonkylan esikoulun jumppasalissa. Nailla hetkilld toteutetaan myos pienimuotoista kielisuihkua.
Lisdaksi hoitajat pitavat omia musiikkituokioitaan omille ryhmilleen. Perhepaivdhoitajilla on
mahdollista osallistua Hanko Pohjoisen Paivakodin yhteisiin musiikkihetkiin.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Tasa-arvosuunnitelman tulee tukea sukupuolten tasa-arvon edistamista varhaiskasvatuksessa.
Hangossa yhdistamme tasa-arvosuunnitelman ja yvhdenvertaisuussuunnitelman.
Yhdenvertaisuussuunnitelman tarkoituksena on kehittaa tasa-arvoista kohtelua ja tukea sen
edistamista kaikessa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestamassa toiminnassa.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat on laadittava toimipaikkakohtaisesti syyslukukaudella,
toimintasuunnitelman yhteydessa. Suunnitelma laaditaan yhdessa henkildkunnan, lasten ja
huoltajien kanssa. Kevatlukukaudella suunnitelmaa arvioidaan toimintakertomuksen yhteydessa.

Suunnitelma tulee sisdltdaa suunnittelun, selvityksen, toimenpiteet ja arvioinnin. Tasa-arvo- ja
vhdenvertaisuussuunnitelmaa laadittaessa on  tdrkeda, etta keskitytddn  yhteen
teemaan/tarpeeseen kerrallaan.

Perhepdivdhoidossa huolehdimme, etta kaikki lapset huomioidaan

yksildina, ja heidat kohdataan mahdollisimman tasa-arvoisesti ja

yhdenvertaisesti. Kehitamme edelleen kaytossa olevia
leikkimateriaaleja, ettd ne ovat tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
edistdvia. LIITE 1.Tasa-arvo -ja yhdenvertaisuussuunnitelma. "

yhdenvertaisuus-
suunnitelma

Yhteistyo huoltajien kanssa

Paivittdainen vuorovaikutus lasta tuotaessa ja noutaessa on merkityksellista ja perhepdivahoidolle
ominaista. Yhteistyd vanhempien kanssa alkaa tutustumalla hoitopaikkaan. Huoltajat ja hoitaja
voivat silloin keskustella lapsesta ja lapsen yksilollisistd tarpeista ja perheen toiveita ja odotuksia
tulevasta hoidosta kuunnellaan. Syksylla huoltajat kutsutaan kasvatuskeskusteluun, jossa lapselle
laaditaan henkilokohtainen varhaiskasvatussuunnitelma. Suunnitelman ldahtokohtana tulee olla
lapsen etu ja tarpeet ja suunnitelmaa laadittaessa on tarkea tuntea lapsen osaaminen, vahvuudet



seka kiinnostusten kohteet. Lapsella on myds tarvittaessa oikeus saada oikea-aikaista, yksilollisesti
kohdennettua ja lapsen tarpeiden mukaista tukea varhaiskasvatuksessa. Lapsen tarvitsema tuki,
muodot ja niiden toteuttaminen seka niihin liittyvat vastuut ja tyonjako kirjataan
varhaiskasvatussuunnitelmaan. Hoitaja vastaa ryhmansa lasten tuen toteuttamisesta yhteistydssa
vastaavan paivdkodin johtajan ja varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa. Tuen vaikuttavuutta
ja riittdvyyttda seurataan ja arvioidaan vuoden aikana. Varhaiskasvatussuunnitelma paivitetdan
vanhempien kanssa vahintdan kerran vuodessa, mutta se on kuitenkin tarkistettava aina, kun siihen
on lapsen tarpeista johtuva syy.

Henkiloston kehittaminen

Perhepdiviahoitajat kokoontuvat kerran kuussa Hanko Pohjoisen Pdivdakotiin, missd heidan
esimiehensd on mukana. Sielld jaetaan infoa ja kdydaan pedagogisia keskusteluja, seka
suunnitellaan yhteisia tapahtumia. Toimintavuoden aikana voi osallistua kiinnostuksen ja
mahdollisuuksien mukaan erilaisille kursseille tai koulutuspaiville. Henkildstén kanssa kdydaan
kerran vuodessa kehityskeskustelu.

Yhteistyokumppanit

Yhteistydbkumppaneita ovat huoltajat, toiset hoitajat, neuvola, paivakodit, varhaiskasvatuksen
erityisopettaja, varhaiskasvatuksen perheohjaaja, varhaiskasvatuksen asiantuntija, liikuntatoimi,
seurakunta, koulut, poliisi ja palolaitos. Eri kumppaneiden kanssa kadytava yhteistyo edellyttda aina
lapsen huoltajien suostumusta.

Arviointi

Toimintaa arvioidaan paivittdisen toiminnan yhteydessd, vyhteisissd perhepaivahoitajien
tapaamisissa seka kyselyilla vanhemmille.

Hanko 19.9.2025

Hanna Ekebom, vastaava paivakodin johtaja

Toiminnallinen
tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuus-
suunnitelma
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YKSIKON NIMI: Perhepéivahoito

TOIMINNALLINEN TASA-ARVO- JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

Milloin ja miten selvitysta on tehty? Mita asioita selvityksessa nousi esiin?
Perhepaivahoidossa tehtiin kartoitus kaytettavissa olevista leikki -ja oppimismateriaaleista 2023.
Perhepaivahoitajien tapaamisilla pohdittiin, tukeeko kaytdssa olevat materiaalit ja toimintatavat tasa-arvoa

ja yhdenvertaisuutta.

Selvityksessa tuli esille, ettd on tarkeaa kdayda keskustelua asenteista ja kiinnittda lisad huomiota kaytossa
oleviin materiaaleihin.

Kehitettava teema

Lelujen ja tilojen
jarjestaminen

Tavoite

Materiaali, leikki
-ja oppimistilojen
tarkastelu

Kehittamistoimen-piteet

-hankintoja tehdessa
kiinnitetaan huomiota,
ettd kirjat ja lelut
huomioivat perheiden
monimuotoisuuden.
-leikkitiloja
jarjestettaessa
huomioidaan, etta vareja
ja symboleja ei liiteta
tiettyyn sukupuoleen

Aikataulu,
vastuuhenkild, milloin
arvioidaan

-yhteista keskustelua
kdaydaan
perhepadivahoitajien
tapaamisissa
-esihenkilo pitaa
keskustelua ylla

-arviointia tehdaan
tapaamisilla ja koko
vuoden osalta
kevaalla 2026

Arvioinnin
tulokset
Vuoden aikana
on tarkasteltu
leluja ja tiloja,
jotta ne olisivat
mahdollisimma
n tasa-
arvotukevia.
Jatkamme
edelleen
samojen
teemojen
parissa.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014




