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Johdanto

Perhepdivahoito on kodinomainen hoitomuoto, joka tapahtuu hoitajan omassa kodissa. Hoitoryh-
massa on keskimaarin 3-4 lasta, idltaan 8kk —4v. Talla hetkelld perhepaivahoitajina toimii 3 henkil63,
2 suomenkielista ja 1 ruotsinkielinen. Perhepaivahoidon varahoitopaikkoina toimivat Hanko Pohjoi-
sen Paivakoti ja Metsamajan paivakoti. Perhepadivahoidon toiminnasta vastaa Lappohjan ja Hanko
Pohjoisen Paivakodin johtaja.

Toiminta-ajatus

Perhepdivahoito tarjoaa lapselle turvallista, yksil6llista ja idnmukaista varhaiskasvatusta. Hyva yh-
teistyd vanhempien kanssa on tarkeaa.

Toiminnan sisallot ja menetelmat

Perhepdivdahoidon toiminta perustuu Hangon Kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmaan ja lapsen
henkilokohtaiseen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Perhepaivahoitajat vastaavat ja huolehtivat hoi-
dettavien lasten perustarpeista hoitopaivan aikana, suunnittelevat ja toteuttavat toimintaa yhdessa
lasten kanssa lasten yksil6lliset tarpeet huomioiden ja lapsen onnistumista tukien. Lapsille luodaan
terveellinen ja turvallinen oppimisymparisto, joka edistdaa oppimista seka laaja-alaista osaamista, eli
kykya kayttaa tietoja ja taitoja tilanteen edellyttamalla tavalla. Lasten mielenkiinnon kohteet ja tar-
peet ohjaavat toimintaa, ja ndin lasten halu kokeilla ja opetella vahvistuu.

Oppimisen alueet kuvaavat varhaiskasvatuksen toiminnan keskeisia sisaltoja. Alueet ovat:

1) Kielten rikas maailma, jonka tarkoituksena on edistaa lasten kielellisid taitoja ja valmiuksia seka
kehittaa kielellista identiteettia. Lapsille luetaan satuja ja loruja paivittain.

2) limaisun monet muodot, joka tukee lasten musiikillisen, kuvallisen seka sanallisen ja kehollisen
ilmaisun kehittamista. Lasten kanssa pidetaan liikunta -ja musiikkihetkia.

3) Mina ja meidan yhteisomme, johon sisaltyy eettinen ajattelu ja katsomuskasvatus, mediakasva-
tus seka lahiyhteison menneisyys, nykyisyys ja tulevaisuus. Lasten syntymapaivia ja muita juhlapai-
via vietetadn vuoden kiertokulun mukaisesti.

4)Tutkin ja toimin ymparistossani, johon sisaltyy ymparistokasvatus, teknologiakasvatus sekd mate-
maattisen ajattelun kehittaminen. Luontoretkilld yhdessa ihmetelldan luontoa.

5) Kasvan, liikun ja kehityn, jonka tarkoituksena on saada lapsia lilkkkumaan monipuolisesti, ruokai-
lemaan omatoimisesti ja monipuolisesti sekd ymmartamaan turvallisuuteen ja terveyteen liittyvia
asioita. Oppimisen alueiden aihepiireja yhdistetdan ja sovelletaan lasten mielenkiinnon kohteiden
ja osaamisen mukaisesti.



Painopistealueet

Perhepdivahoidon painopistealueina ovat leikki, ulkoilu, liikunta ja musiikki. Leikki sisdltyy olennai-
sena osana jokaiseen hoitopaivaan ja lapsi oppii leikkien. Lapset saavat leikkia seka sisalla etta ul-
kona luonnossa. Perhepaivahoitajat turvaavat leikin edellytykset, ohjaavat leikkia sopivalla tavalla
ja huolehtivat, etta jokaisella lapsella on mahdollisuus olla mukana yhteisissa leikeissa omien taito-
jensa mukaisesti. Perhepaivahoidossa ulkoillaan paivittain saalla kuin saalla. Kaikkien yhteisia mu-
siikki- laulu- ja jumppahetkia vietetaan tilanteen mukaan metsassa, rannalla, puistoissa ja Hangon-
kylan esikoulun jumppasalissa. N&illa hetkilla toteutetaan myos pienimuotoista kielisuihkua. Lisaksi
hoitajat pitdvat omia musiikkituokioitaan omille ryhmilleen. Perhepaivahoitajilla on mahdollista
osallistua Hanko Pohjoisen Paivakodin yhteisiin musiikkihetkiin.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Tasa-arvosuunnitelman tulee tukea sukupuolten tasa-arvon edistamista varhaiskasvatuksessa. Han-
gossa yhdistamme tasa-arvosuunnitelman ja yhdenvertaisuussuunnitelman. Yhdenvertaisuussuun-
nitelman tarkoituksena on kehittda tasa-arvoista kohtelua ja tukea sen edistamista kaikessa varhais-
kasvatuksen ja esiopetuksen jarjestamadssa toiminnassa.

Laki naisten ja miesten vélisestd tasa-arvosta (609/1986) seka yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) vel-
voittavat 1.6.2023 alkaen varhaiskasvatusta laatimaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman.
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat on laadittava toimipaikkakohtaisesti syyslukukaudella,
toimintasuunnitelman yhteydessa. Suunnitelma laaditaan yhdessa henkilékunnan, lasten ja huolta-
jien kanssa. Kevatlukukaudella suunnitelmaa arvioidaan toimintakertomuksen yhteydessa.

Suunnitelma tulee sisaltaa suunnittelun, selvityksen, toimenpiteet ja arvioinnin. Tasa-arvo- ja yhden-
vertaisuussuunnitelmaa laadittaessa on tarkeas, etta keskitytdaan yhteen
teemaan/tarpeeseen kerrallaan. Opetushallituksen tarjoamia valmiita
lomakkeita kaytetdadan toiminnan kehittamisteeman toteuttamiseen

(liite).
Perhepdivahoidossa huolehdimme, etta kaikki lapset huomioidaan yksi- e
|6in4, ja heiddt kohdataan mahdollisimman tasa-arvoisesti ja yhdenver- " ounnitelma

taisesti. Kehitamme edelleen kaytossa olevia leikkimateriaaleja, etta ne
ovat tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavia. LIITE 1.Tasa-arvo -ja yh-
denvertaisuussuunnitelma.

Yhteistyo vanhempien kanssa

Paivittdinen vuorovaikutus lasta tuotaessa ja noutaessa on merkityksellistd ja perhepaivahoidolle
ominaista. Yhteistyd vanhempien kanssa alkaa tutustumalla hoitopaikkaan. Vanhemmat ja hoitaja



voivat silloin keskustella lapsesta ja lapsen yksilollisistd tarpeista ja perheen toiveita ja odotuksia
tulevasta hoidosta kuunnellaan. Syksylla vanhemmat kutsutaan kasvatuskeskusteluun, jossa lap-
selle laaditaan henkilokohtainen varhaiskasvatussuunnitelma. Suunnitelman lahtékohtana tulee
olla lapsen etu ja tarpeet ja suunnitelmaa laadittaessa on tarkea tuntea lapsen osaaminen, vahvuu-
det seka kiinnostusten kohteet. Lapsella on myos tarvittaessa oikeus saada oikea-aikaista, yksilolli-
sesti kohdennettua ja lapsen tarpeiden mukaista tukea varhaiskasvatuksessa. Lapsen tarvitsema
tuki, muodot ja niiden toteuttaminen seka niihin liittyvat vastuut ja tyonjako kirjataan varhaiskasva-
tussuunnitelmaan. Hoitaja vastaa ryhmansa lasten tuen toteuttamisesta yhteistydssa vastaavan pai-
vakodin johtajan ja varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa. Tuen vaikuttavuutta ja riittavyytta
seurataan ja arvioidaan vuoden aikana. Varhaiskasvatussuunnitelma padivitetdan vanhempien
kanssa vahintdaan kerran vuodessa, mutta se on kuitenkin tarkistettava aina, kun siihen on lapsen
tarpeista johtuva syy.

Henkiloston kehittaminen

Perhepdivahoitajat kokoontuvat kerran kuussa Hanko Pohjoisen Paivakotiin, missa heiddan esimie-
hensa on mukana. Sielld jaetaan infoa ja kaydaan pedagogisia keskusteluja, seka suunnitellaan yh-
teisia tapahtumia. Toimintavuoden aikana voi osallistua kiinnostuksen ja mahdollisuuksien mukaan
erilaisille kursseille tai koulutuspaiville. Henkiloston kanssa kdaydaan kerran vuodessa kehityskeskus-
telu.

Yhteistyokumppanit

Yhteistydbkumppaneita ovat vanhemmat, toiset hoitajat, neuvola, paivakodit, varhaiskasvatuksen
erityisopettaja, varhaiskasvatuksen perheohjaaja, varhaiskasvatuksen asiantuntija, liikuntatoimi,
seurakunta, koulut, poliisi ja palolaitos. Eri kumppaneiden kanssa kadytava yhteistyo edellyttaa aina
lapsen huoltajien suostumusta.

Arviointi

Toimintaa arvioidaan paivittdisen toiminnan yhteydessa, yhteisissa perhepaivahoitajien tapaami-
sissa seka kyselyilla vanhemmille.

Hanko 1.8.2024

Hanna Ekebom, vastaava paivakodin johtaja
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YKSIKON NIMI: Perhepéivihoito

Toiminnallinen
tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuus-
suunnitelma

TOIMINNALLINEN TASA-ARVO- JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

Milloin ja miten selvitystd on tehty? Mita asioita selvityksessa nousi esiin?
Perhepdivahoidossa tehtiin kartoitus kdytettavissa olevista leikki -ja oppimismateriaaleista 2023. Perhepaiva-
hoitajien tapaamisilla pohdittiin, tukeeko kdytdssa olevat materiaalit ja toimintatavat tasa-arvoa ja yhdenver-

taisuutta.

Selvityksessa tuli esille, ettd on tarkeda kayda keskustelua asenteista ja kiinnittaa lisda huomiota kaytossa
oleviin materiaaleihin.

Kehitettava teema

Lelujen ja tilojen
jarjestaminen

Tavoite

Materiaali, leikki
-ja oppimistilojen
tarkastelu

Kehittamistoimen-piteet

-hankintoja tehdessa
kiinnitetaan huomiota,
etta kirjat ja lelut huo-
mioivat perheiden moni-
muotoisuuden.
-leikkitiloja jarjestetta-
essa huomioidaan, etta
vareja ja symboleja ei lii-
teta tiettyyn sukupuo-
leen

Aikataulu, vastuuhen-
kilo, milloin arvioi-
daan

-yhteista keskustelua
kdaydaan perhepaiva-
hoitajien tapaamisissa
-esihenkilo pitaa kes-
kustelua ylla

-arviointia tehdaan
tapaamisilla ja koko
vuoden osalta ke-
vaalla 2025

Arvioinnin tu-
lokset

Laki naisten ja miesten vilisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014




