TOIMINTASUUNNITELMA ESIKOULU, MEDUUSAT
HANGONKYLAN PAIVAKOTI
2024-2025



Hangonkylan paivakodin toimintasuunnitelma, esikoulu Meduusat 2024 - 2025

Hangonkylan paivakodissa toimii 4 lapsiryhmaa. Kaksi ruotsinkielista ryhmaa, esikoulu Slandor ja 5-
vuotiaiden ryhma Snackor sekd suomenkieliset ryhmat, esikoulu Meduusat ja 5- vuotiaiden ryhma
Majakat. Piha-alueen, liikuntasalin ja ruokailutilan jaamme yhdessa Hangonkylan koulun ja

Hangoby skolanin kanssa. Meduusojen ryhmdssa on elokuussa aloittanut 18 lasta.

Esikouluaika on klo 9-13.
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Toimintakulttuuri

Toimintaa ohjaa Hangon kaupungin sivistyslautaskunnan suomenkielisen jaoston hyvaksyma
(19.05.2016) esiopetussuunnitelma ja ryhman oma toimintasuunnitelma.

Luomme turvallisen, viihtyisan ja lapsia tukevan ympariston, jossa lasten myonteinen itsetunto
vahvistuu positiivisten kokemuksien kautta. Toiminnassamme huomioimme jokaisen lapsen
ainutlaatuisuuden, vahvuudet ja yksil6lliset tarpeet inkluusio periaatteen mukaisesti.

Kaytamme pedagogista dokumentointia keskeisena tydmenetelmana toiminnan suunnittelussa,
toteutuksessa, arvioinnissa ja sen kehittamisessa lasten ja henkilokunnan kanssa. Pedagogisen
dokumentoinnin avulla, kuvat, videointi ja lasten piirustukset toiminnasta auttavat tuottamaan
tietoa lapsen elamasta, heita kiinnostavista asioista ja ideoista. Meilla on kdaytossa oppimisen
alueiden dokumentointi puu eteisen seinalld, johon kirjaamme paivittdin tehtya toimintaa ja siihen
liittyvia tavoitteita, hyodyntaen myos lasten piirustuksia. Ndin me varhaiskasvattajat, lapset ja
huoltajat voimme seurata mita oppimisen alueita olemme hyédyntaneet toiminnassamme ja onko
jokin alue jaanyt vahemmalle huomiolle.

Hyédynnamme lasten aiempia kokemuksia, tarpeita ja osaamista toiminnan suunnittelussa
yhdessa lasten kanssa. Tarkeda on huomioida perheiden toiveet ja odotukset toiminnan
suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. Tyoskentely- ja sosiaalisia taitoja harjoittelemme

jokapaivaisissa toiminnoissa yksilo-, pari-, pienryhma ja koko ryhman tyoskentelyna.

Oppimisen alueet

Esiopetustoiminta on lapsilahtoistd, jossa jokainen lapsi nahdaan aktiivisena toimijana.
Kaytéssamme on tana vuonna uusi, ilahduttava lapsilahtéinen esiopetuksen oppimateriaali,
Elakoon! Eskari. Materiaali korostaa kouluvalmiuksien opettelua leikkien ja toiminnallisten
tehtavien kautta.

Esiopetuksen opetussuunnitelman oppimisen alueet ovat yhtenaisia kokonaisuuksia. Niitd
yhdistelldaan ja sovelletaan leikin kautta lasten mielenkiinnon kohteiden ja osaamisen mukaisesti,

jotta kaikilla on ilo kasvaa, kehittya ja oppia. Oppimisen alueet ovat:

1. Kielten rikas maailma:
Tuetaan lapsen kokonaisvaltaista kielellisten- ja vuorovaikutustaitojen kehitysta:
- Kannustamalla kommunikointiin muiden lasten ja henkilékunnan kanssa.

- Sadut, lorut, riimittely, tavuttaminen ja satutunnit kirjastossa.



- Kuvat ja tukiviittomat.

- Huomioidaan toiminnassa perheiden kielellinen ja kulttuurinen moninaisuus.

- Heratelldan uteliaisuutta ja kiinnostusta toiseen kotimaiseen kieleen kielisuihkutandemin
avulla yhdessa ruotsinkielisen esikoulu ryhman Slandor kanssa.

- Annetaan mahdollisuus tutustua kirjainten ja sanojen maailmaan leikin kautta.

Ilmaisun monet muodot:

Mahdollistetaan, tuetaan ja kannustetaan lapsia ilmaisemaan itsedaan musiikin,
kdadentaitojen, suullisen ja kehollisen ilmaisun keinoin spontaanisti sekad suunnitellun
toiminnan kautta:

- Laulut, lorut, rytmit, soittimien kokeilu.

- Musiikin kuuntelu, sen tahdissa liikkuminen ja tanssiminen.

- Teatteriesitykset.

- Tutustutaan vareihin ja muotoihin.

- Monipuolisten valineiden, tekniikoiden ja materiaalien kokeileminen maalaamalla,

piirtamalla ja rakentamalla.

Mina ja meiddn yhteiso:

Lapsilla on mahdollisuus tutustua paivakodin lahiymparistéon. Keskustelemalla heradtellaan
lasten kiinnostusta ldhiyhteison asioihin ja pohditaan yhdessa lapsia askarruttavia
kysymyksid. Korostamme hyvien tapojen merkitysta, pohdimme oikeaa ja vaaraa.
Katsomuskasvatuksessa korostamme kulttuurisen moninaisuuden ja monimuotoisten
perheiden hyvaksymista ja kunnioittamista. Annamme lapsille valmiuksia ymmartaa ja
kunnioittaa yleista kulttuuriperinnetta seka huomioimaan kaikkien perheiden kielellista,
kulttuurista, uskonnollista ja katsomuksellista taustaa yhdessa huoltajien kanssa.
Empatiataitoja, tunteiden saatelya seka itsehillinta- ja ongelmanratkaisutaitoja
harjoittelemme paivittdin kuvien/laulujen/leikin tai erilaisten opetusohjelmien avulla.
Positiivinen pedagogiikka on lasna jokapaivadisessa toiminnassamme. Vahvistamme
jokaisen lapsen itsetuntoa ja itseluottamusta ndkemalla jokaisessa lapsessa hyvaa
korostamalla heiddn vahvuuksiaan.

Mediakasvatuksessa harjoittelemme ja tuemme lasten mediataitoja leikinomaisesti

turvallisissa ymparistoissa.



4. Tutkin ja toimin ymparistéssani:
Heratelldan lasten kiinnostusta matemaattisiin taitoihin, kasitteisiin ja numeroihin leikkien,
pelien ja palapelien kautta. Harjoitellaan mittaamista, luokittelua, muotoja ja vertailua
kehollisesti ja visuaalisesti erilaisten valineiden ja kuvien avulla.
Kannustetaan lapsia oppimisymparistoissa ratkaisemaan ongelmia, pohtimaan,
paattelemaan ja etsimaan ratkaisuja.
Luonto ja ymparistd huomioidaan toiminnassamme koko toimintakauden. Tutustumme
luontoon seka rakennettuun lahiymparistoon tekemalld metsa-, kavely- ja puistoretkia.
Tarkoitus on tutkia ja havainnoida muuttuvaa luontoa eri vuodenaikojen mukaan seka
opettaa lapsille, miten luontoa kunnioitetaan. Samalla harjoittelemme liikkumista

liikenteessa ja siihen liittyvia liikenneturvallisuus taitoja.

5. Kasvan, liikun ja kehityn:
Kannustamme lapsia liikkkumaan monipuolisesti sisdlla ja ulkona. Ulkona liikutaan erilaisissa
maastoissa jokaisena vuodenaikana. Sdan salliessa kdymme pulkkamaessa ja luistelemassa.
Mahdollistamme turvallista ohjattua liikuntaa ja liikuntaleikkeja oman ryhman tiloissa
pienryhmina seka kannustamme siirtymatilanteissa lapsia liikkumaan motoristen
perustaito harjoitusten avulla. Mahdollistetaan myds liikuntavalineiden kaytto lasten
omaehtoisissa leikeissa.
Ruokakasvatus kuuluu jokapéivdiseen toimintaan. Opetellaan hyvia ruokailutapoja ja

kannustetaan monipuoliseen syémiseen.

Yhteiset juhlat ja tapahtumat

Hangonkyldn paivakodin painopistealue on tdna vuonna lahiymparisto.

Jatkamme kielisuihkutandemia yhdessa ruotsinkielisen esikoulu ryhman Slandor kanssa.
Kielisuihkutandemin tavoitteena on tutustuttaa ja tukea kieliryhmien valisia kontakteja ja lisata
kiinnostusta toista kotimaista kieltd kohtaan leikin ja laulujen avulla.

Huomioimme toiminnassamme vuodenajat, juhlapdivat, kulttuuriset tapahtumat ja erilaiset

teemapaivat.



Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Tasa-arvosuunnitelman tulee tukea sukupuolten tasa-arvon edistamista varhaiskasvatuksessa ja
esiopetustoiminnassa. Hangossa yhdistdmme tasa-arvosuunnitelman ja
vhdenvertaisuussuunnitelman. Yhdenvertaisuussuunnitelman tarkoituksena on kehittaa tasa-
arvoista kohtelua ja tukea sen edistamista kaikessa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen

jarjestamassa toiminnassa.

Laki naisten ja miesten vélisestéa tasa-arvosta (609/1986) seka yhdenvertaisuuslaki (1325/2014)
velvoittavat 1.6.2023 alkaen varhaiskasvatusta laatimaan tasa-arvo- ja
vhdenvertaisuussuunnitelman. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat on laadittava
toimipaikkakohtaisesti syyslukukaudella, toimintasuunnitelman yhteydessa. Suunnitelma laaditaan
yhdessa henkilokunnan, lasten ja huoltajien kanssa. Kevatlukukaudella suunnitelmaa arvioidaan

toimintakertomuksen yhteydessa.

Suunnitelman tulee sisaltdaa suunnittelun, selvityksen, toimenpiteet ja arvioinnin. Tasa-arvo ja
vhdenvertaisuussuunnitelmaa laadittaessa on tarkedaa, etta keskitytdaan yhteen
teemaan/tarpeeseen kerrallaan. Opetushallituksen tarjoamia valmiita lomakkeita kdytetdan

toiminnan kehittamisteeman toteuttamiseen (liite 1).

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuustyo on aloitettu kevaalla 2024. Opettajien kokouksessa on
keskusteltu yhdessa mitka ovat meidan yhteiset kehittamistarpeet. Meidan kehittamisteema on
henkilokunnan asenteet puheissa seka teoissa. Tavoite on "huomaa hyva”-ajattelutapa, seka
yllapitaa positiivista asennetta lapsiin ja aikuisiin. Kehittamistoimenpiteemme ovat toistemme
muistuttaminen ja hyvan esimerkin ndyttaminen. Muistutamme myds, ettd meilla kaikilla on oma
vastuumme asenteestamme ja tyoskentelytavastamme. Seuranta tapahtuu vuodenvaihteessa ja
kevaalla 2025. Jokaisella on oma vastuunsa, mutta taman lisdksi paivakodinjohtaja vastaa siita,

ettad arviointi tapahtuu. (Katso liite 1).

Yhteisty6 huoltajien kanssa

Laadukasta esiopetusta toteutetaan yhteistydssa huoltajien kanssa. Tavoitteena on luoda avoin ja
luottamuksellinen suhde. Yhteinen nakemys ja sitoutuminen edistaa lapsen tervetta ja turvallista
kasvua, kehitysta ja oppimista. Yhteistyon eri muotoja ovat:

- Paivittainen yhteydenpito ja keskustelut.



- Vanhempainilta.

- SeeSaw (vanhemmilla mahdollisuus seurata lasten oppimisprosessia)

- Syksylla laadimme jokaiselle lapselle henkilokohtaisen esiopetussuunnitelman
yhteistydssa huoltajien kanssa ja muun oman ryhman henkilokunnan kanssa.
Kevaan keskusteluissa lapsen esiopetussuunnitelma arvioidaan. Tarvittaessa
useammin.

- Kolmiportainen tuen malli.

Henkil6ston kehittaminen ja toiminnan arviointi
Yhdessa tiimina seka lasten kanssa dokumentoimme ja arvioimme pdivittdin suunniteltua ja
toteutettua toimintaa. Jokaisen henkil6kunnan jasenen tulee arvioida saannoéllisesti myods itsedaan
ja toimintaansa.
Toimintasuunnitelman 2024-2025 arviointi tehdaan kesakuussa 2025.
Lisaksi:

- Viikoittaiset tiimi- ja suunnittelupalaverit.

- Henkildkunnan kokoukset.

- Kehityskeskustelu esimiehen kanssa kdydaan kerran vuodessa.

- Toimintavuoden aikana osallistumme kiinnostuksen ja mahdollisuuksien mukaan

erilaisille kursseille ja koulutuspdiville, joista esimies tiedottaa.

Yhteistyokumppanit
Verkostoty6 on tydssamme tarkeaa. YhteistyOkumppaneitamme ovat mm:
- Lapset ja huoltajat
- Erityisopettaja Teija Petterberg
- Kuraattori Camilla Ahlfors
- Psykologi Jenny Olsson-Korsu
- Varhaiskasvatuksen asiantuntija Johanna Raisa
- Digikoordinaattori Henriikka Hallikainen
- Muu varhaiskasvatustoiminta ja esikoulut
- Neuvola
- Puhe-, toiminta- ja fysioterapeutit

- Kirjasto



- Hangon suomalainen seurakunta
- Koulut

- Tulkkipalvelu

Hangossa 13.9.2024 Satu Lundin vt. varhaiskasvatuksen opettaja
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Milloin ja miten selvitystd on tehty? Mita asioita selvityksessa nousi esiin?

Kehittamistarpeista keskusteltu opettajien kokouksissa kevaalla 2024.

Kehitettava teema | Tavoite Kehittamistoimen-piteet | Aikataulu,
vastuuhenkild, milloin
Henkilokunnan Huomaa hyvad ja | Muistutamme arvioidaan
asenteet puheissa | positiivinen toisiamme.
ja teoissa. asenne lapsia, Kaikilla on vastuu
henkilokuntaa ja | Naytamme hyvaa omasta
huoltajia esimerkkia. toiminnastaan ja
kohtaan. asenteistaan.
Seuranta

vuodenvaihteessa ja
kevaalla 2025.

Johtajalla vastuu
arvioinnin
toteutumisesta.

Arvioinnin
tulokset

Laki naisten ja miesten vilisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014




