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SUUNNITELMA IKAANTYNEEN VAESTON TUKEMISEKSI
(5§)

Kunnan on laadittava suunnitelma toimenpiteistddn ikdintyneen viestén hyvinvoin-
nin, terveyden, toimintakyvyn ja itsendisen suoriutumisen tukemiseksi seki idkkiiden
henkildiden tarvitsemien palvelujen ja omaishoidon jérjestimiseksi ja kehittamiseksi.
Suunnittelussa on painotettava kotona asumista ja kuntouttavia toimenpiteitd. Suunni-
telman hyviksyy kunnanvaltuusto ja se on tarkistettava valtuustokausittain. Suunni-
telman laatiminen on nostettu Ikdihmisten palvelujen laatusuosituksesta (2008) lain
tasolle.

Suunnitelma osa kunnan strategista johtamista

Suunnitelma ikdéntyneen vieston tukemiseksi on osa kuntastrategiaa ja kunnan muuta
strategista johtamista. Kunnassa ikdidntyneen viestén hyvinvointia ja terveytti, asu-
mista ja ympiristod sekd palveluja koskevat tavoitteet saattavat olla useissa eri suun-
nitelmissa, jolloin ne on sovitettava yhteen. Kunnan ikiantymispoliittinen ohjelma tai
palveluohjelma voi vastata vanhuspalvelulaissa tarkoitettua suunnitelmaa, mikili se
tayttad vanhuspalvelulaissa suunnitelmalle asetetut tavoitteet.

Suunnitelma on otettava huomioon valmisteltaessa kuntalain 65 § :ssi tarkoitettua
talousarviota ja -suunnitelmaa. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyviksytiin kun-
nan taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet ja osoitetaan mairirahat tehtivien hoita-
miseen. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etti edellytykset kunnan teh-
tavien hoitamiseen turvataan.

Suunnitelma on otettava huomioon my®s valmisteltaessa terveydenhuoltolain 12 §:ssi
tarkoitettua hyvinvointikertomusta ja sen raportointia. Terveydenhuoltolain mukaan
kuntalaisten terveydestd ja hyvinvoinnista sekd toteutuneista toimenpiteistd kunnan
on raportoitava valtuustolle vuosittain, minki lisiiksi valtuustolle on v almisteltava
kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. Raportissa ja kertomuksessa
otetaan kantaa muun muassa siihen, ovatko kunnassa toteutuneet toimenpiteet olleet
suunnitelman mukaisia.

Erityisesti kunnissa, joissa sosiaali- ja terveyspalvelut on siirretty yhteistoiminta-
alueen vastuulle, yhteistyd edellyttad aktiivista keskustelua ja yhteensovittamista.
Esimerkiksi maankayttod ja rakentamista koskevat ratkaisut tehdain kunnissa, kun
taas palvelujen jérjestimistd ja hankintaa koskevat ratkaisut tehdién yhteistoiminta-
alueen viranomaisten toimesta. Kunnilla ja yhteistoiminta-alueilla on oltava yhteinen
nikemys kehittdmisesti.

Suunnitelman sisaltoé

Vanhuspalvelulain mukaan suunnitelmassa
1) arvioidaan ikddntyneen viestén hyvinvoinnin tila



2) mddritelladan tavoitteet ikddntyneen viestdon hyvinvoinnin tukemiseksi ja pal-
velujen kehittdmiseksi 3) mddritellddn toimenpiteet, joilla kunta vastaa ta-
voitteiden toteutumisesta ja arvioidaan voimavarat, jotka tarvitaan tavoittei-
den toteuttamiseksi

3) miaddritellddn eri toimialojen vastuut toimenpiteiden toteuttamisessa ja

4) mddritellddn, miten kunta toteuttaa yhteistyétd kunnan eri toimialojen, julkis-
ten tahojen, yritysten seké jarjestdjen ja muiden yleishyddyllisten yhteisdjen
kanssa (ks. 4 §).

Suunnitelma perustuu kattavaan vdestén hyvinvoinnin ja terveyden, asumisen ja ym-
périston sekd palvelujen analyysiin ja t oimintaympiéristén muutosten ennakointiin.
Nykytilan analyysi ja muutosten ennakointi tukevat pAattdjid strategisten linjausten
tekemisessi ja tavoitteiden asettamisessa. Vaikutusten ennakkoarviointi auttaa padtta-
jid parhaiden vaihtoehtojen valitsemisessa ja lisda pddtGsten perustelujen lapindky-

vyyttd.

Toimenpiteiden maérittdimisen yhteydessd arvioidaan nithin tarvittavat voimavarat.
Toimenpiteet ja kdytettivissd olevat voimavarat on sovitettava yhteen. Ikddntyneen
vdestdn hyvinvoinnin suunnittelu ulottuu yli hallintorajojen, minkd vuoksi on tarpeen
méarittdd eri toimialojen vastuut toimenpiteiden toteuttamisessa. Yhteistyd ja voima-
varojen kokoaminen yritysten, jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa on vilttima-
tontd. Vanhusneuvosto on otettava mukaan suunnitelman valmisteluun (ks.11 §).

Suunnitelman viemiseksi kdytdntdon voidaan laatia erillinen toimeenpano-ohjelma,
jossa tavoitteet konkretisoidaan seurattaviksi osatavoitteiksi, tismennetdén vastuut ja
aikataulut sekd sovitaan arvioinnin toteuttamisesta osana kunnan hyvinvointikerto-
musta.

Vanhuspalvelulain 5 §:44 sovelletaan 1.1.2014 alkaen.

PALVELUJEN RIITTAVYYDEN JA LAADUN ARVIOINT]
(68)

Palvelujen riittdvyyden ja laadun arvioinnin pohjaksi kunnan on kerittivd sdannolli-
sesti palautetta palvelujen kadyttijilta, heiddn omaisiltaan ja ldheisiltddn sekd kunnan
henkildstoltd. Kunnan sosiaalihuollosta vastaavan toimielimen on vuosittain arvioita-
va idkkdiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen laatua ja riittdvyyttd alueel-
laan. Sosiaaliasiamiehen vuosittain kunnanhallitukselle esittimit havainnot otetaan
my0s huomioon arvioinnissa. Lisiksi kunnan on koottava tiedot palveluihin kiyte-
tyistd taloudellisista voimavaroista sekd henkiloston méadrasti ja koulutuksesta.

Palvelujen riittivyyden ja laadun arviointi on perusteltua kytked osaksi hyvinvointi-
kertomuksen valmistelua ja sithen liittyvdd raportointia (ks. terveydenhuoltolain
12 §). Vanhusneuvosto on otettava mukaan palvelujen riittdvyyden ja laadun arvioin-
tiin.

Vanhuspalvelulain 6 §:44 sovelletaan 1.1.2014 alkaen.



