KOULUPUDOKKAAT

palvelupolku

TAVOITTEET

- nopea puuttuminen poissaoloihin — ennaltaehkaiseva vaikutus
- kuvaa miten tukitoimet jarjestetaan
- antaa huoltajille ja ammattilaisille selvan kuvan palvelupolusta
- yhtenaistetdaan koulujen kaytannot
- eri hallintokuntien yhteistyon tiivistdaminen

1. VAIHE

- huoli heraa poissaoloista (max.50 h), nopea puuttuminen
- yhteydenotto huoltajiin, selvitetddn poissaolojen syyta
- informoidaan huoltajia siitd, miten edetdan jos poissaolot jatkuvat
- PEDA- kokouksissa kaydaan lapi mahdollisia halytysmerkkeja

\

2. VAIHE

- huoli kasvaa, poissaolot jatkuvat
- kuraattori kutsuu yksiléllisen OHR-ryhman koolle
- ryhmdssa huoltajien ja oppilaan lisdksi OHR-henkildstod seka luokanopettaja /luokanvalvoja

TEHTAVAT
- selvitetdaan koulunkayntia, oppimisvaikeuksia, mita tukea saanut ja mista
- esitelladn palvelupolku kokonaisuudessaan
- mietitddn syyta poissaoloihin
- tarjotaan oppilashuollon tukea
- sovitaan vastuuhenkil® (vastaa jatkossa koollekutsumisista ja kartoittaa poissaolojen syyt)
- sovitaan kokoonpano milla jatketaan

\




3. VAIHE

- pidetdan 2-4 viikkoa edellisesta
- yksilollisessa OHR-ryhmassa toimenpiteiden suunnittelu
- suositus tehostettuun tukeen siirtymisesta
- toimenpiteet milld oppilas pysyy muun luokan mukana esim. avustajan/ erityisopettajan tuki
- yhteistyo nuorisopuolen kanssa (esim. tyoskentely Hyllikselld, Iaksyhelppi, aamuherattely)
- suositellaan yhteydenottoa Lasten ja nuorten vastaanotolle
- tehdaan tarvittaessa yhteydenottolomake perhepalveluihin
- paatetdan seuraava kokous

\

4. VAIHE

- jos poissaolot jatkuvat tehddan yhteydenottolomake sos.puolelle (jos ei viela tehty)
- koulussa mietitdan mahdollista erityisen tuen tarvetta
- sovitaan muut koulun toimenpiteet (erityiset opetusjarjestelyt, vuosiluokkiin sitomaton paatos
paattaville luokalle jddminen tarvittaessa )
- Ohjataan tarvittaessa lasten ja nuorisopsykiatrian puolelle (lasten- ja nuorten vastaanoton kautta
tai laakarin lahetteelld)

SEURANTA

- OHR-ryhma seuraa oppilaan koulunkayntia ja sopii jatkosta
- paattdd myos ryhman lopettamisesta

TARKEAA
- OHR-ryhma on keskeinen toimija
- vastuuhenkilon rooli on keskeinen
- monialainen yhteistyo
- tuen maaran tulisi kasvaa huolen lisddntyessa

MAHDOLLISIMMAN NOPEA PUUTTUMINEN ON KESKEINEN ONNISTUMISEN AVAIN!




